
 

 

 
 
 
 
 
 

 

Ledelsesværktøjer 
 

Værktøjet er internationalt anerkendt og bygger på 25 års erfaring fra verdens førende virksomheder. Med 
Effective Intelligence™ skaber vi succesfulde, innovative og handlekraftige ledere.  

Résult Management’s ledelsesværktøjer dækker værktøjer til: 

� Effektive beslutninger 
� Personlig effektivitet 
� Samarbejde 
� Kommunikation   
� Teamværktøjer 
� Mødeeffektivitet 
� Kvalitet i opgaveløsning 
� Problemløsning 

 
Effective Intelligence

TM 

 
Résult Management er blandt de første i Danmark, som benytter det strategiske ledelsesværktøj Effective 
IntelligenceTM til at skabe succesfulde, innovative og handlekraftige ledere. Værktøjet er udviklet i Philips 
koncernen med det formål at give koncernens ledere et strategisk og praktisk værktøj til at skabe bedre 
resultater og øge kvaliteten af deres beslutninger. Effective IntelligenceTM skaber handlekraft og øger din 
evne til at arbejde og tænke målrettet, struktureret og innovativt. Virksomheder og ledere, som benytter 
redskabet sparer tid og økonomiske ressourcer ved at øger deres positive resultater her og nu. 
 
Effective IntelligenceTM giver: 

 

• En individuel profil der kortlægger din foretrukne måde at arbejde og tænke på. – og et værktøj til 
forbedring og større succes og resultater i dit personlige arbejde. 

• En teamprofil som giver indsigt i teamets stærke ressourcer og viden om, hvordan I  bruger 
ressourcerne mere effektivt til at skabe handlekraft og bedre resultater. 

• Et praktisk ledelsesværktøj, der forbedrer personlig effektivitet, opgaveløsning, problemløsning, 
samarbejde, kommunikation og mødeeffektivitet. 

• Et ledelsesværktøj til personligt lederskab og en til en relationer med kunder og samarbejdspartnere. 

• Et ledelsesværktøj til sparring/coaching af medarbejdere og teams 
 

 

 

 

 


